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Herausforderungen und 

Schwerpunkte der

integrativen Arbeit mit unbegleiteten 

minderjährigen Flüchtlingen 

(UMF/UMA)
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15.09.2017

Jugendgerichtstag 

Christian Stoll und Katrin Renziehausen 

Fachteam Junge Flüchtlinge 1

Göttingen / Lenglern
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Rechtsgrundlage der Inobhutnahme

§ 42 SGB VIII Inobhutnahme von Kindern und 

Jugendlichen

(1) Das Jugendamt ist berechtigt und verpflichtet, ein Kind oder 

einen Jugendlichen in seine Obhut zu nehmen, wenn 

1. (…)

2. (…)

3. ein ausländisches Kind oder ein ausländischer 

Jugendlicher unbegleitet nach Deutschland kommt und sich 

weder Personensorge- noch Erziehungsberechtigte im Inland 

aufhalten.
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Rechtsgrundlagen der Betreuung

• Inobhutnahme gem. § 42 SGB VIII (neu: 1.11.2015) 

• Jugendhilfemaßnahme gem. § 27 iVm § 33, 34 SGB VIII

• bei späterer Volljährigkeit gem. § 41 iVm § 34 SGB VIII

• ambulante Nachbetreuung in eigenem Wohnraum 

gem. § 41 iVm §§ 30, 35 SGB VIII
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Akteure

• Dem Jugendamt kommt die Funktion der Inobhutnahme       

von ankommenden UMF zu und es bleibt fallführend

• Solange der UMF minderjährig ist, ist für ihn ein Vormund

verantwortlich

• Die Unterbringung und Betreuung ist Aufgabe des                

Jugendhilfeträgers
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Anzahl der betreuten UMF
(Stichtag 31.12.des betreffenden Jahres)

• 2011: 9 UMF

• 2012: 23 UMF

• 2013: 39 UMF

• 2014: 82 UMF

• Januar 2016: ca. 410 UMF
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Einrichtungen zur Unterbringung und Betreuung 

von UMF bei der JSN im April 2017 

• Fachteam Junge Flüchtlinge (FtjF 1)                   91 UMF

(Stadt Göttingen und Lenglern)

• Auguste-Ahlborn-Stiftung Weende 9 UMF

(Einrichtung des Betreuten Wohnens)

• Gastfamilien 42 UMF

(Vollzeitpflegefamilien)

• Betreutes Einzelwohnen 18 UMF

(Verselbständigung)

• Akutversorgung  in Göttingen                              14 UMF

• Weitere FtjF im Landkreis                                    204 UMF

• Gesamtzahl 386 UMF
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Herkunft der Flüchtlinge 

 Eritrea

 Afghanistan

 Syrien

 Irak

u. a. Länder (z.B. Somalia, Iran, Libyen, Gambia)

 Die UMF sind i.d.R. männlich.

 Das von ihnen angegebene Alter liegt meist zwischen 

16 bis unter 18 Jahren.
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Aktueller Stand Schule und Ausbildung im FtjF 1 

 Schulbesuch aktuell                                     80 UMF

(früher Sprachkurse)

• Ausbildung / Studium 14 UMF

• „Hoffnungslose Fälle“
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Was ist nötig, um eine schnellstmögliche 

und erfolgreiche Integration junger 

Flüchtlinge zu gewährleisten?

• Vertrauensvolle Bezugsbetreuung

• Adäquate Infrastruktur

• Funktionierende Netzwerke

• Klare pädagogische Grundhaltungen

• Und: Sprach- und Kulturdolmetscher!
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Fachdienst Interkulturelle Dienste (ID)

• Sprach- und Kulturdolmetscher/-innen (Dari, Farsi, 

Pashtu, Tigrinya, Amharisch, Arabisch, Kurdisch-

Kurmanci, Kurdisch-Sorani, Somalisch)

• 24 Std. / 7 Tage Erreichbarkeit  

(einer muttersprachlichen Sprach- und 

Kulturdolmetscher/-in in Notfällen für UMF, 

sozialpädagogische Fachkräfte)

• Erklärung, Einführung und Begleitung in das 

Alltagsleben

• Gelebtes Modell der Akkulturation
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UMF im Fachteam junge Flüchtlinge

Konzeptionelle Grundlagen

• Dezentrale Unterbringung

• Eigene Wohnung (2 bis 3 UMF)

• Selbstversorgung

• System der Bezugsbetreuung

• FD „Interkulturelle Dienste“ (Sprach- und 

Kulturdolmetscher/-innen) 

• Notrufdienste und Nachtkontrollen

• Konzept Nachtbereitschaften
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System der Bezugsbetreuung

Unterstützung und Hilfestellung in allen wichtigen 

Belangen.

Der Betreuer ist:

• Vertrauensperson

• Erzieher

• Lotse

• Netzwerker
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Beziehungsaufbau in der Betreuung

• Eigenständigkeit und Resilienz bewahren und fördern

• Stabilisieren und Ressourcen nutzen

• Rahmen und Regeln sowie Konsequenzen

klar kommunizieren

• Hohes Maß an Erreichbarkeit und Anwesenheit

• Gemeinsame Aktivitäten organisieren  

Unterstützung in allen Lebensbereichen bieten

• Klarheit in Rollen und Zuständigkeiten 
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TAGESSTRUKTUR

• Früher: Sprachkurse ab dem 2. Tag

• Heute: Regelschulbesuch

• Sportangebote intern und extern

• Freizeitprogramm (Kunst, Musik, Theater, Ausflüge)

• Schulungen (Aidshilfe, Polizei, Drops, Genderthemen)

• Schulbegleitende Nachhilfe
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• - Bewahrung und Förderung der      

Eigenständigkeit

• - Arbeit mit Resilienzfaktoren und Ressourcen

• - Spracherwerb

• - Gesundheit

• - Behörden (unterstützend und sanktionierend)

Schwerpunkte der Alltagsarbeit/Aktivierung 

und der Netzwerkarbeit
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• - Ausbildung und Arbeit 

• - Asyl, Aufenthalt, ausländerrechtl. Status

• - Thema „Trauma“; Stabilisierung und                     

Krisenprävention

• - Wohnen und Alltagsgestaltung

• - Sport und Freizeit

Weitere Arbeitsschwerpunkte in 

Netzwerken
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Bildung: Werte, Normen und 

Verselbständigung

 Netzwerk Ausbildung

(Handwerkskammer, IHK, Agentur für Arbeit, freie 

Träger)

 Lehrveranstaltungen zum Thema Ausbildung bei der

Agentur für Arbeit

 Arbeitskreis Auszug

 Lerneinheit: Sexuelle Selbstbestimmung

 Tarining: Gik - Gewaltfrei in Konfliktsituationen

 Konzeptinhalt: Demokratie und Partizipation
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Beispiele Freizeitprogramm

• Mannschaftssportarten 

• Fußballteam „Bunte Liga“

• Theater- und Filmprojekte

• Kunstworkshops

• Musikprojekte 

• Aktivitäten (Freizeiten, Ausflüge, Sportevents, Kegeln, 

Wandern, Schwimmen, Partys)

• Verkehrssicherheitstraining

• Schwimmkurse
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• - Rahmen und Grenzen deutlich benennen (auch           

Konsequenzen des Verhaltens der UMF)

• - Transparenz im Handeln

• - Spracherwerb und Sport sind Pflicht

• - Gewalt wird nicht geduldet      

• - Gemeinsame Absprachen mit allen Beteiligten

• - Gemeinsame Haltungen im Team entwickeln

• - Spürbarkeit des Verantwortlichen durch Klarheit und   

Transparenz  

Pädagogische Haltungen
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Arbeit am Trauma

• Viele UMF sind durch Erlebnisse im Herkunftsland oder 

auf der Flucht traumatisiert

• Arbeit am Trauma ist erst möglich, wenn eine 

Grundsicherheit vorhanden ist 

(Asylverfahren, Altersfrage, Jugendhilfebedarf,        

Perspektiven allgemein)

• Deutschkenntnisse sind wichtig

• D.h. nicht im Trauma „rühren“, sondern stabilisierend 

arbeiten

• Selbstwirksamkeit mit dem UMF erarbeiten

• Kontakt zu professioneller Unterstützung 
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Zentrale Punkte für erfolgreiche Arbeit:

• Sprach- und Kulturdolmetscher

• Bezugsbetreuung

• Tagesstruktur und Aktivierung

• Dezentrale Unterbringung

• Perspektiven und Sicherheit erarbeiten

• Etablierung kooperativer Netzwerke

• Klare pädagogische Haltungen

• Zielorientierung auf Bildung und Ausbildung    
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Entwicklungen, Beispiel I

F. (m), geb. 1996, kommt aus Eritrea, ist seit Juli 2014 in 

Deutschland. 

Schulische Ausbildung: Sprachkurs von 07/2014 bis 12/2014, 

01/2015 bis 06/2016 HSA an der BBS 3

Berufsziel: Metallbauer

Seit 1.8.2016 in einer betrieblichen Ausbildung

Wohnung: F. wohnt seit dem 1.8.2017 in einem eigenen 

Zimmer in einer WG mit deutschen Studenten

•
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Entwicklungen, Beispiel II

R. (m), geb.1997, kommt aus Afghanistan, ist seit August 2013 in 

Deutschland.

Schulbesuch: 8/2013 bis 2/2014  Sprachkurs

2/2014 bis 8/2015  Hauptschule, Hauptschulabschluss

9/2015 bis 6/2017 BBS 3

Berufsausbildung: seit 8/2017: 3 jährige Ausbildung zum

Restaurantfachmann

Eigene Wohnung: seit 01.09.2017 in den Gebäuden des 

Ausbildungsbetriebes

Seit 2014 Teilnahme an zahlreichen Musik- und Theaterprojekten 

mit nationalen Auszeichnungen

•
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Edersee 2
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Vielen Dank für Ihre 

Aufmerksamkeit


